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Planning PREVISIONNEL des alternances de la formation
BUT GCCD2AP Ensemble Parcours
Année Universitaire 2025-2026

Septembre Octobre Novembre Décembre Janvier Février Mars Avril Mai Juin Juillet Aot
2025 2025 2025 2025 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026 2026
M 1 L 1 J M 1 S14/ VvV 1 S18/ L 1 M 1 S27
L 1 J 2 S40 M 2 \ L 2 L 2 J 2 M 2 J 2
M 2 \ L 3 M 3 M 3 M 3 vV 3 M 3 s23| v 3 L
M 3 M 4 J 4 S49 M 4 M 4 L 4 J 4 M
J 4 S36 M 5 V 5 L 5§ J 5 J 5 M 5 vV 5 M
V 5 L 6 J 6 S45 M 6 V 6 S6| V 6 S10| L 6 M 6 $19 L 6 J
M 7 vV 7 M 7 M 7 J 7 M 7 \
M 8 L 8 J 8 S2 M 8 S15| V. 8 vicore| L 8 M 8 S28
L 8 J 9 S41 M 9 vV 9 L 9 L 9 J 9 M 9 J 9
M 9 vV 10 L 10 M 10 M 10 M 10 vV 10 M 10 S24| V. 10 L
M 10 M 1 ARMISTI] J 11 S50 M 1 M 1 L 1 J " M
J 1" S37 M 12 vV 12 L 12 J 12 J 12 M 12 vV 12 M
VvV 12 L 13 J 13 S46 M 13 vV 13 S7| V 13 S11| L 13 M 13 S20 L 13 J
M 14 vV 14 M 14 M 14 J 14 ASCENSION M 14 \
M 15 L 15 J 15 S3 M 15 V 15 L 15 M 15
L 15 J 16 S42 M 16 V 16 L 16 L 16 J 16 M 16 J 16
M 16 v 17 L 17 M 17 M 17 M 17 v 17 M 17 §25| V. 17 L 17
M 17 M 18 J 18 S51 M 18 M 18 L 18 J 18 M 18
J 18 S38 M 19 vV 19 L 19 J 19 J 19 M 19 vV 19 M 19 S34
vV 19 L 20 J 20 S47 M 20 vV 20 S8 V. 20 S12| L 20 M 20 $21 L J 20
M 21 vV 21 M 21 M 21 J 21 M vV 21
M 22 L J 22 S4 M 22 vV 22 L 22 M
L 22 J 23 S43 M vV 23 L 23 L 23 J 23 M 23 J
M 23 V 24 L 24 M M 24 M 24 V 24 M 24 S26 V L 24 S35
M 24 M 25 J M 25 M 25 L 25 penecore| J 25 M 25 “Remédiations
J 25 S39 M 26 \ L 26 J 26 J 26 M 26 V 26 M 26
V 26 L 27 J 27 S48 M 27 v 27 v 27 S13| L 27 M 27 §22 L J 27
M 28 VvV 28 M 28 M 28 J 28 M V28 jury
M 29 L J 29 S5 M 29 S18| V. 29 L 29 M
L 29 J 30 M VvV 30 L 30 J 30 M 30 J
M 30 v 3 M M 3 \ L 3
154 21 91 0 140 0 154 21 84 70 0 0 735
M e 0 140 42 161 7 140 0 126 35 84 154 140 1029
154 161 133 161 147 140 154 147 119 154 154 140 1764
-Jours feriés Congés Etudiants Hors SFCA Formation en centre -Période entreprise -Soutenance mémoire d'activités
Fermeture IUT *Remédiations : Les étudiants non concernés par ses journées seront en entreprise sur ces créneaux.
Les congés annuels (5 semaines) devront étre pris sur le temps passé en entreprise.
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