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Technico-commercial 
Licence Professionnelle
• Parcours Technico-commercial(e) en PME-PMI 



Présentation du diplôme

Les + de la formation

Une pédagogie adaptée 
avec une large place aux  
travaux dirigés et pratiques 
en petits groupes.

La LP permet une insertion 
professionnelle à la fin de la 
formation.

Un encadrement par des équipes 
pédagogiques mixtes :
• enseignants-chercheurs 
• enseignants 
• professionnels

La formation permet à des étudiants diplômés d’un Bac+2 Scientifique ou Technique d’acquérir une double 
compétence Technico-Commerciale par l’apport d’une solide formation universitaire dans le domaine 
des techniques commerciales et de management. 

Aujourd’hui, la seule approche technique du produit n’est plus suffisante. Ce profil à double compétence 
répond à un besoin de la profession, désireuse de recruter des collaborateurs maîtrisant parfaitement le 
process de production, mais aussi capables d’intégrer dans leur démarche une approche commerciale 
leur permettant de dialoguer avec les différents partenaires de l’entreprise et d’avoir une vision globale 
et stratégique. 

La licence professionnelle propose deux parcours :
- Un parcours classique ;
- Un parcours bois en partenariat avec l’Ecole Supérieure du Bois de Nantes (ESB).

Diplôme aligné sur les 
standards internationaux 
qui facilitent les échanges  
avec les universités étrangères.

Une formation structurée 
autour de mises en situation 
professionnelle, de gestion 
de projets, de missions en 
entreprise (alternance).

Acquisition  
de 180 ECTS  
en fin d’année  
(60 ECTS acquis en LP).

Mettre en oeuvre la politique commerciale

1

Gérer et développer un portefeuille de clients  
dans un secteur à dominante technique2

1

Proposer des solutions techniques afin d’adapter 
les produits et les services à la demande de la 

clientèle
3

Compétence  
Proposer des solutions techniques afin 
d’adapter les produits et les services à la 

demande de la clientèle

Comprendre les flux de l’entreprise, 
établir un devis, calculer les remises 
possibles, définir les conditions de 
livraison, gérer les avoirs et les litiges, 
réaliser un plan de découverte du 
client afin d’identifier ses besoins, 
etc.

Compétence  
Gérer et développer un 
portefeuille de clients dans un 
secteur à dominante technique

Identifier les forces et faiblesses de 
l’entreprise, les opportunités et menaces 
de l’environnement, dans un contexte 
dynamique, faire évoluer l’offre de 
l’entreprise, en considérant les attentes 
du marché, analyser l’efficacité de sa 
pratique de prospection, etc. 

Compétence 
Mettre en œuvre la  

politique commerciale

Mobiliser les outils adaptés pour 
comprendre et appréhender la politique 
commerciale de l’entreprise dans un 
contexte international,  exploiter les 
données commerciales pour optimiser 
les résultats, assurer le suivi des ventes, 
concevoir et réaliser des outils d’aide 
à la vente tels que des plaquettes 

commerciales, etc. 



Programme

Admission
Niveau de recrutement :
•  BTS/BUT Scientifique ou Technique. 
Candidature et modalités d’inscription :
•  iutpaysdelaloire.org

Parcours Bois
Niveau de recrutement :
•  BTS, BUT, L2 scientifique.
•  BTS DRB, SCBH et BTSA gestion forestière. 
Candidature et modalités d’inscription :
•  iutpaysdelaloire.org

Coût de la formation  
Frais de scolarité + Contribution Vie  
Étudiante et de Campus (CVEC)  
(exonération possible pour les étudiants 
boursiers et les apprentis)

Dispositifs d’accompagnement 
personnalisé : 
•  Personnes en situation de handicap 

et/ou empêchées
•  Activités professionnelles

* Travail sur un sujet technique sous la supervision d’un professionnel et/ou d’un membre de l’équipe pédagogique. Les sujets sont en lien avec les 
besoins de la profession ainsi qu’avec le projet personnel de l’étudiant. 

Enseignement et évaluation 
Suivi personnalisé par l’équipe pédagogique, visites d’entreprises et ensemble des équipements adaptés aux enseignements pratiques et 
théoriques sont autant de moyens utilisés pour mener à la réussite. L’obtention de la Licence Professionnelle nécessite d’obtenir une moyenne 
générale de 10/20 et une moyenne de 10/20 aux unités d’enseignements professionnelles (projet tutoré et stage).
L’Engagement Étudiant et Citoyen est un dispositif permettant aux étudiants investis dans le monde associatif, sportif, culturel, solidaire 
ou universitaire de bénéficier d’une bonification pouvant aller jusqu’à 5%.

Organisation du diplôme sur 1 an

et

Cours 
Magistraux

Alternance 
(35 semaines en entreprise)

Formation 
(17 semaines à l’IUT) 

Travaux  
Dirigés

(groupe de ? 
étudiants)

140 h 
de Projets 

Tutorés*

Travaux 
Pratiques 
(groupe de ? 

étudiants)

590 h d’enseignement 

450 h 
en cours

140 h 
de Projets 
Tutorés*



Poursuites d’études et débouchés

Saint-Nazaire et sa vie étudiante

IUT de Saint-Nazaire
Département Techniques de 
Commercialisation

58 rue Michel-Ange
44 600 SAINT-NAZAIRE
Ilona Boulo : 02 40 17 81 63 - ilona.boulo@univ-nantes.fr 

Restaurant et cité 
 universitaires  Heinlex

Gymnase  
d’Heinlex

Résidence universitaire  
John Pershing

iut-sn.univ-nantes.fr

Secteurs
Industrie, informatiques, services, etc. 

Métiers
Technico-commercial, Commercial 
sédentaire, Chargé d’affaires, Assistant 
prescription, Responsable secteur.
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Place du Commando - Saint-Nazaire

Saint-Nazaire
Située à 60 km de Nantes, Saint-Nazaire est 
une ville portuaire au patrimoine historique 
et culturel riche. Elle compte plus de 70 000 
habitants et possède de nombreux atouts.

Activités sportives et culturelles
Le SUAPS (Service Universitaire des Activités 
Physiques et Sportives) propose de nom-
breuses activités. La ville côtière de Saint-Na-
zaire détient le label Ville Active et Sportive. 
Des activités culturelles sont proposées par 
l’IUT (atelier d’éloquence, musique, jeux de 
rôles…), par la ville (concerts, spectacles…) 
ou encore par l’École des Beaux-Arts (peinture, 
dessin…).

Services aux étudiants
Le CROUS met à disposition à Saint-Nazaire 
plus de 280 chambres en cité universitaire 
ou résidence universitaire. 
Un Restaurant Universitaire et une cafétéria 
font également partie de l’offre proposée.  
Le service de santé des étudiants (SUMPPS) 
propose des consultations médicales, des 
bilans préventifs, des entretiens avec une 
assistante sociale…

Les postes, fonctions ou missions indiqués peuvent être exercés 
par tout individu, indépendamment de son sexe, de son genre 
ou de son identification.

 Insertion professionnelle immédiate 

Obtention de la Licence Porfessionnelle 
(180  ECTS) 
GRADE LICENCE
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